УТВЕРЖДЕН
приказом
Контрольно-счетной палаты
муниципального образования
 Правобережный район РСО-Алания
от ____________№ ____

План мероприятий
Контрольно-счетной палаты муниципального образования Правобережный район РСО-Алания по противодействию коррупции на 2022-2023 годы

1. Мероприятия, направленные на противодействие коррупции, с учетом специфики деятельности
Контрольно-счетной палаты муниципального образования Правобережный район РСО-Алания

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
исполнения
	Ответственные
исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.1. 
	Систематическое осуществление анализа нормативных
правовых актов муниципального образования Правобережный район РСО-Алания (далее МО Правобережный район), касающиеся сферы
контроля направлений деятельности Контрольно-счетной
палаты (далее – КСП) МО Правобережный район, на предмет выявления коррупционных положений
	Постоянно 
	Заместитель Председателя КСП

	1.2. 
	Мониторинг антикоррупционного законодательства и
приведение нормативных правовых актов КСП в соответствие с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Постоянно 
	Заместитель Председателя КСП



2. Мероприятия по противодействию коррупции, осуществляемые в ходе контрольной и
экспертно-аналитической деятельности

	№
п/п
	Наименование мероприятия 
	Сроки
исполнения
	Ответственные
исполнители

	2.1. 
	Обеспечение проведения контрольных мероприятий по противодействию коррупции
	Постоянно 
	Председатель КСП,
Заместитель Председателя КСП

	2.2. 
	Рассмотрение на заседании КСП информации о выявленных в ходе проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий коррупционных правонарушений
	Постоянно 
	Председатель КСП,
Заместитель Председателя КСП

	2.3
	Привлекать комиссию по противодействию коррупции АМС Правобережного района к проверкам КСП МО Правобережного района
	Постоянно
	Председатель КСП, Заместитель Председателя КСП



3. Мероприятия по совершенствованию порядка прохождения муниципальной службы и
стимулированию добросовестного исполнения обязанностей муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности аппарата КСП

	№
п/п
	Наименование мероприятия 
	Сроки
исполнения
	Ответственные
исполнители

	3.1. 
	Проведение мероприятий, направленных на принятие
эффективных мер по предупреждению, выявлению и
устранению причин и условий, способствующих
возникновению коррупции и конфликта интересов на
муниципальной службе, соблюдению
муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности общих принципов служебного поведения, норм профессиональной
этики, обязательств, ограничений и запретов, установленных на муниципальной службе
	Постоянно 
	Председатель КСП,
Заместитель Председателя КСП

	
3.2. 
	
Организация и обеспечение работы по рассмотрению
уведомлений муниципальными служащими
Председателя о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов
	
Постоянно 
	
Заместитель Председателя КСП

	3.4. 
	Организация и обеспечение работы по рассмотрению
уведомлений муниципальными служащими Председателя о фактах (попытках) обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	Постоянно 
	
Заместитель Председателя КСП

	3.5. 
	Оказание муниципальным служащим
консультативной, информационной и иной помощи по
вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению, общих принципов служебного поведения муниципальных служащих,ограничений и запретов, связанных с прохождением
муниципальной службы, а также принципов
антикоррупционного  поведения
	В течение
2019-2021 годов
	Председатель КСП,
Заместитель Председателя КСП

	3.6. 
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
в КСП, а также сведений, представляемых указанными
гражданами в соответствии с нормативными правовыми
актами Российской Федерации
	При поступлении
документов
	
Заместитель Председателя КСП

	
3.7. 
	Соблюдение принципа открытости и прозрачности подбора кадров в аппарате КСП в соответствии с требованиями законодательства о муниципальной службе
	В течение
2019-2021 годов
при проведении
конкурса
	Заместитель Председателя КСП



4. Мероприятия по совершенствованию взаимодействия КСП с органами государственной власти, органами
муниципальных образований, правоохранительными органами

	№
п/п
	Наименование мероприятия 
	Сроки исполнения 
	Ответственные
исполнители

	4.1. 
	Проведение совместных контрольных мероприятий с
правоохранительными и иными контрольными и
надзорными органами.
	В соответствии с
планом работы
КСП на 2019-2021
	Председатель КСП, 
Заместитель председателя КСП

	4.2. 
	Работа с правоохранительными и иными надзорными
(контрольными) органами по вопросам противодействия
коррупционным правонарушениям в финансово-бюджетной сфере, а также в процессе использования муниципального имущества МО Правобережный район
	В течение
2019-2021 годов
	Председатель КСП, 
Заместитель председателя КСП



5. Мероприятия по совершенствованию взаимодействия КСП со Счетной палатой  РСО-Алания в сфере противодействия коррупции

	№
п/п
	Наименование мероприятия 
	Сроки
исполнения
	Ответственные
исполнители

	5.1. 
	Взаимодействие со Счетной палатой РСО-Алания по вопросам разработки и использования стандартов, методологии контроля
	Постоянно 
	Председатель КСП,
Заместитель председателя

	5.2. 
	Участие в мероприятиях Совета контрольно-счетных органов РСО-Алания по проблемам совершенствования и
муниципального финансового контроля (в том числе по
вопросам противодействия коррупции)
	Постоянно 
	Председатель КСП,
Заместитель председателя КСП




